Отмечен опыт работы по противодействию коррупции МКДОУ № 27 с. Кленовское, МКОУ СОШ № 10 пгт Верхиние Серги
В данных учреждениях в соответствии со ст. 13 ФЗ «О противодействии коррупции» разработаны все локальные нормативно правовые акты, которые размещены на официальных сайтах учреждений
На регулярной основе проводятся следующие мероприятия:
Организационно - нормативное обеспечение по противодействию коррупции:
· мониторинг изменений действующей нормативно-правовой базы в области противодействия коррупции и вносились соответствующие изменения в локальные акты учреждений; 
· ежеквартально - заседания комиссии по противодействию коррупции; 
· ежегодный отчет руководителей учреждений о работе по противодействию коррупции
· составление ежегодного плана работы по противодействию коррупции
Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью учреждений в целях предупреждения коррупционных правонарушений:
· целевого расходования бюджетных средств;
· своевременного и правильного проведения торгов и закупок;
· выполнения условий контрактов и договоров;
обеспечения правомерного, целевого и эффективного использования имущества, находящегося в оперативном управлении; 
В данных учреждениях разработана система мер, которые направленны на совершенствование работы  по противодействию коррупции:
· мониторинг должностных инструкций работников учреждения на предмет наличия в них коррупциогенных факторов;
· ознакомление лиц, поступающих на работу в учреждение, с локальными нормативными актами о противодействии коррупции;
· разработаны и доведены до сведения сотрудников Памятка для работников учреждения о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность;
· 
Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения коррупции
· на официальных сайтах и информационных стендах данных учреждений размещена информация о деятельности учреждений;
· [bookmark: _GoBack]наполнение и обновление на официальном сайте и информационных стендах учреждения раздела «Противодействие коррупции»;

В МКОУ СОШ № 10 пгт Верхние Серги ведется работа по осуществлению контроля образовательной деятельности в целях предупреждения коррупционных правонарушений:
· осуществление мониторинга набора детей в первый класс;
· контроль процедуры подготовки, проведения и итогов промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;
· контроль процедур получения, учета, хранения, заполнения и порядка выдачи документов государственного образца об основном общем и среднем общем образовании;
· недопущение фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей).
· проведение «круглого стола» с участием администрации школы и родительской общественности по вопросу «Коррупция и антикоррупционная политика учреждения» 
·  информирование работников учреждения об изменениях действующего законодательства о противодействии коррупции на совещаниях и общих собраниях трудового коллектива;
Организация взаимодействия с родителями и общественностью:
· ознакомление родителей (законных представителей) обучающихся с нормативными документами, регламентирующими деятельность учреждения и отчетными документами по этой деятельности;
· проведен опрос среди родителей в рамках независимой оценки качества образования.
Обращения граждан, содержащие сведения о фактах коррупционного поведения работников данных учреждений отсутствуют

